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PECIFA, el Escudo que
Defiende a los Trabajadores ;

S

En el intrincado ¥ a menudo despiadado mundo laboral, donde las injusticias ¥ #
la desigualdad son lamentablemente comunes, emerge un faro de esperanza vy
solidaridad: PECIFA. El gremio se ha convertido en un bastion de proteccidon y
defensa para los trabajadores, ofreciendo un apoyo invaluable en tiempos de
adversidad.

La reciente historia de Santiago Gomez, quien logrd recuperar su empleo
gracias a la intervencion de PECIFA Macional, es un testimonio elocuents de
este compromiso. Detras de cada victoria como esta, hay innumerables
trabajadores cuyas vidas y familias se ven atectadas por decisiones injustas y
despiadadas en el dimbito laboral.

La erueldad del despido no solo se traduce en la pérdida de un trabajo. sino
también en la pérdida de estabilidad, seguridad v, en muchos easos, dignidad. .2:

® @

Detras de cada despido hay historias de vidas alteradas. familias afectadasy =
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suefios truncados, Es por eso gque PECIFA se erige como un respaldo en medio 21
de la tormenta laboral, ofreciendo no solo apoyo practico, sino también un
hombro en el gque apovarse en momentos dificiles.

La falta de empatia en la comunicacion de un despido solo agrava el dolory la
angustia de quienes lo experimentan. Las palabras cortantes profundizan las
heridas emocionales v socavan 1o dignidad de los trabajadores afectados, En
este sentido, PECIFA aboga por una comunicacion mas empatica y sensible en
el Aambito laboral. reconociendo el impacto profundo que tienen las decisiones

en la vida de las personas.




Hov mas que nunca, los empleados estatales
estin bajo eserutinio. La decision de agrupara
todos los contratados en una misma categoria,
sin considerar su dedicacion y compromiso, es
una muestra de la falta de discernimiento en
las politicas laborales.

PECIFA rechaza esta falta de empatia v
solidaridad. v aboga porel reconocimiento v
respetode cada trabajador,
independientemente de su estatus contractual.
En respuestaa las injusticias perpetradas en
distintas subjurisdicciones. como la Armada
Argenting, la 10SFA v el Ejército Argentino,
PECIFA ha actuado con celeridad v
coordinacion. Bajo el liderazgo de figuras como
Eduardo Lauchieri v Damian Marcantonio, se
han logrado importantes avances en la defensa
de los derechos laborales. La reincorporacion
: ﬂumpanfrm desafectados de sus pupstos

fﬁ.{‘EI"FE‘ﬂt i ﬂ'l 1505 Critieos son

de los logros alcanzados.

En este momento critico y angustiante, PECIFA
extiende su apoyo y solidaridad a todos los
trabajadores afectados. Su valentia y
dedicacion son inspiradoras, v PECIFA dejo en
claro gque estara a su lado en cada paso del
caming, luchandoe por an futuro mas justo.

En PECIFA, creemos firmemente en la fuerza
de la unidad . Continuaremos siendo la voiz de
los trabajadores v trabajadoras de las Puerzas
Armadas, defendiendo sus derechos con pasion
v determinacion.

iPECIFA estd con ustedes. hoy v siempre!

"En medio de los desafios del

mundo laboral, PECIFA se erige
como un simbolo de proteccion y
apoyo para quienes enfrentan
adversidades en su entorno
laboral."

Editorial Revista Dialogo
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En estos tiempos de
incertidumbre y
desafios, es fundamental
mantenar la esperanza y
la uhidad como pilares
fundamentales de
huestra comunidad. Con
esg aspiritu, el Secratario
de PECIFA, Damian
Marcantonio, compartic
un. mensaje de
tranquilidad v esperanza
para todeos los
integrantes de la Fuerza
Adrad

Marcantonio destacd el
COMPpromisc
inquebrantable de
PECIFA en la defensza de
o= derechos laborales
"Queremos asequrarles
que desde PECIFA
estamos

ranquilidad del
etario General Adjunto

comprometidos con siu
tranquilidad v estabilidad
laboral’, afirmao.

"Despueés deintensas
gestiones y dialogos,
gueramos comunicarles que
na habra recesion laboral para
nuestros companeros
contratados y transitorios’,
agreqo.

Elmenzaje busca llewvar
tranquilidad v certeza en estos
momentos de incertidumibara

‘Tesde PECIFA. trabajamos
incansablemente para
proteger sus derechos v
garantizar un futurs laboral
sequro para todos y cada uno
de ustedes’. subrayd,
Marcantonio concluyd su
mensaje con un lamado a la
unidad v la solidaridad. "Juntos
somos mas fuartes v
sequiremos adelante’, afirma

PECIFA Actua en
Coordinacion
Nacional

En respuesta a las lamentables decisiones
tomadas en distintas sujburisdicciones,
como la Armada Argentina, la 1ID5FA v el
Ejgrcite Argenting, PECIFA ha actuado de
manera coordinada a nivel nacional Nos
hemos movilizado en conjunto con
nuestras 1g seccicnales en todo el pais
para abordar la injusticia que enfrentan
nuestros companeras y companeras.

Es inadmisible que se hayan realizado
rmodificackonas unitaterales en los
contratos laborales, reduciendo de
manera drastica la duracion de los
mismas. Esta tipo de practicas va en
contra de nuestros principiosy de la
legislacion vigente




"Seguiremos
firmes en nuestra
defensa por la
justicia laboral y la
igualdad de

condiciones para
todos los
trabajadores”.

Repudiamos enérgicamente estas decisiones
unilaterales y discriminatorias, y nos
comprometemos a llevar esta lucha a todas
las instancias posibles. Seguiremos firmes
en nuestra defensa por la justicia laboral y
la igualdad de condiciones para todos los
trabajadores.

Nuestro compromiso es inquebrantable.
Continuaremos luchando hasta lograr la
justicia que nuestros companeros y
companeras merecen. PECIFA esta con
ustedes en esta batalla!

"Repudiamos
enérgicamente
estas decisiones
unilaterales y
discriminatorias, y
nos
comprometemos a
llevar esta lucha a
todas las
Instancias
posibles”.

"PECIFA: Compromiso y
Logros en la Defensa de
los Trabajadores”

En este contexto desafiante, es fundamental destacar
la actuacion y los logros de PECIFA en la defensa de
los derechos laborales, Gracias a nuestras gestiones
politicas y judiciales, hemos alcanzado importantes
avances que merecen ser conocidos,

Entre estos logros, destacamos la reincorporacién de
companeros desafectados de sus puestos laborales,
como companeras del Ejército Argentino docentes del
Liceo General Belgrano. PECIFA ha intervenido
también en casos en la Obra Social IOSFA, como el de
la farmacia en Cordoba y otro companero en el
Complejo Turistico de Ascochinga.

Confiamos plenamente en que los casos presentados
por nuestros companeros seran resueltos
favorablemente, respaldados por la ley. Sin embargo,
es importante recordar que esta lucha esta lejos de
concluir. No toleraremos ningtin atropello hacia los
derechos laborales y constitucionales.

Desde PECIFA, nos dirigimos firmemente hacia la
batalla administrativa y judicial, politica y de
representacion. Estaremos apoyando a nuestros
companeros en todos los &mbitos posibles, sin
descanso.

Enviamos un cialido abrazo y saludo a todos los

trabajadores y trabajadoras afectados. Hasta pronto .
De esta manera concluyd su mensaje el Secretario

Nacional de Pecifa.
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PECIFA logra la reincorporacion

de la companera lbis Labukas en
el Liceo Militar General Belgrano

PECIFA celebr6é esta semana la “
reincorporacion de la companera
Ibis Labukas en sus horas docentes

en el Liceo Militar General La perseveranCia y Ia

Belgrano. La companera, quien

habia sido perjudicada en sus SOIidaridad Son IaS

horas de trabajo, vio finalmente

restablecidos sus derechos gracias h e rra m | e nt a S q u e n 0 S

a las gestiones de PECIFA

NACIONA. permiten alcanzar
PECIFA,presentd multiples VICtOrIaS para

gestiones ante la Direccion

General de Personal y Bienestar n U e St ro S C 0 m p a ﬁ e I'O S
?‘Tc[ls unL;JCrl;f(:Z:o deAr:E;EZZSi.On y d 5 t ra b aj 0.

defensa de los derechos laborales ”

de Labukas, se logroé finalmente su
reincorporacion
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COPICPECIFASE

PECIFA Macional ha presentado una nota institucional ante la Secretaria Administrativa de la
COPIPECIFASE {Comisidn Paritaria Permanente del Personal Civil de as Puerzas Armadas. de
Seguridad v Policiales del Estado) con el abjetivo de constitulr esta importante instancia, El
propésito es discutir y abordar diversos temas de relevancia para el personal civil, v en este
sentido, se ha propuesto el siguiente orden del dia:

1. Pago por suplemento por "LE iﬂClUSidn dE EStﬂS

enfermeria: Implementacidn

tecnologica y por funcion. temas en Iﬂ agenda es
2. Pago tramo ordinario: pﬂ!’ EI blenestar de |05

Intermedio, intermedio

avanzado. nuestros compaﬁeros,

3. Homologacion cambio de nivel.

4, Cﬂnc:ursnintemnaplanta esperamos un diélogﬂ
S.Elun_mntn de-j:an.tidades FIE UR CDnStrUCtI‘UO y una
g;l;'néiit-iﬂe‘mbutwa} de niveles y accion Cﬂnjunta para
e eeemeeres | lOgrEY mejoras
iImportantes.



PECIFA Nacional Aboga por la
Regularizacion de Conceptos

Remunerativos para Docentes
Civiles de las Fuerzas Armadas

PECIFA Macional ha dado un Esta necesidad es imperiosa
gran paso an SLi para garantizar condiciones
COoOMpPromiso con el salariales justas Y
bienestar de los docentes adecuadas para estos
civiles de las distintas profesionales, CUYO
jurisdicciones de las Fuerzas compromisc Yy dedicacion
Armadas. En wuna nota son fundamentales para el
Institucional presentada funcionamiento W la
ante el Ministerio  de excelencia  del cistema
Defensa, PECIFA ha educativo

solicitado la regularizacion y
abono de los conceptos
remunerativos del Fondo de
incentive Docente (FONID) y

el Material Didactico
(Conectividad) m




Mar 2024

Aumento Remunerativo del
8% para los Companeros de
las Fuerzas Armadas

En el Gltimo encuentro de la mesa Este aumento. calculado sobre la

negociadora general, se logrd un
acuerdo para los companeros de
las Fuerzas Armadas.

base de los haberes de febrero de
2024, serd para el personal de la
Fuerza Aérea, Armada Argentina,

Se ha acordado un aumento
remunerativo del 8%, el cual se

Ejército Ardentino, Estado Mayor
Conjunto de las Fuerzas Armadas,
IOSFA, Prefectura Naval y
Gendarmeria Nacional.

aplicara a los haberes
correspondientes al mes de
marzo de 2024,
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En &l marco de un proceso
democratico y participativo, se
llevaron a cabo las elecciones de
delegados de personal en el Liceo
Damaso Centeno.

Entre los companeros electos por la
lista azul v blanca se encuentran Rosa
Daniel y Maximiliano Sautu. Por otro
lado, como apoderados de la lista
Sautuy, fue elegida Vanina Alejandra.
Los delegados electos desempenaran
un papel fundamental en la defensa
de los derechos y los intereses de sus
comparnerss, asi como en la
promocion de un ambiente laboral
justo v equitativo.

"Pecifa felicita a los
companeros electos en
las recientes
elecciones.’




PECIFA NACIONAL

Incorporacion en el Complejo Turistico

Ascochinga

La gestidon de PECIFA Nacional
ha dado frutos o la
materializacion de la
incorporacion de Santiago
Gidmes 1 el Complejo
Turistico Ascochinga, tal como

S0 habia comunicado
previamente. Gracias al
irabajo e nuestra

organizacidon, se logrd asegurar
la  incorporacidn de nuestro
representado en su puesto
laboral, manteniendo Intactas
las condiciones acordadas.




"Actualizaci
Capacitacio
Aerea: Gesti

La Fuerza Aérea reanuda los cursos de capacitacion en los modulos
de Geslion Documental y Electrénica, niveles 1 vy 2. El nivel 1 se
reiniciard durante la primera semana de abril, seguido por el nivel
2 en la misma fecha. Sin embargo, se hace hincapié en que la
disponibilidad de cupos y fechas estard sujeta a la coordinacion
con el Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP) y la
Secretaria de Innovacion y Modernizacion.

Las vacantes y las instrucciones para acceder a los cursos se
comunicaran a traves del correo electréonico proporcionado por el
personal que haya solicitado participar en los mismos. Los
interesados deberan estar alenlos a Sus COIreos.

F ORI ULAT IO  oeoreeeeeiiceeesseesssessssseesrnssssnsersessssessesssnnssnseessssssanseras
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PECIFA CELEBRA SU COMPROMISO ANUAL

Kits Escolares en Todo el Pais

Con gran satisfaccion, Pecifa, ha
continuado con la tradicional
entrega de kits escolares en
todas las seccionales del pais. A
pesar de los desafios que
enfrenta el pais en el contexto
actual, Pecifa reafirma su
compromiso anual de
proporcionar los recursos
necesarios para el inicio del ano
escolar a sus afiliados.

Desde Pecifa Nacional, destacan
el esfuerzo y la dedicacion de
todos los dirigentes y

delegados que han hecho
posible esta importante labor,
asegurando la entrega de los kits
escolares de manera eficiente y
organizada en cada una de las
seccionales a lo largo y ancho
del pais.

Asumiendo el compromiso de
contribuir al acceso a la
educacion y el desarrollo de sus
afiliados, Pecifa reconoce la
importancia de este gesto en un
momento donde las familias
enfrentan diversos desafios
gconomicos v sociales.

"En Pecifa,
estamos
comprometidos a
seguir apoyando a
nuestros afiliados
en cada paso de su
camino
educativo."

13
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PROMOVIENDO TRANSPARENCIA

PECIFA Supervisa el Proceso de Evaluacion de

Desempefio en la Seccional Parana IV Brigada
Aérea y la Secretaria General Naval de la : £0-0T6
Armada Argentina

El gremio esta desempenando
un papel fundamental como
veedar en el proceso de
evaluacion de desempeno
llevado a cabo en la Seccional
Parana IV Brigada Aérea y la
Secretaria General Naval de la
Armada Argentina durante el
periodo 2023,

La presencia de
PECIFA en el
proceso de
evaluacion
asegura que los
intereses del
personal civil
de las Fuerzas
Armadas sean

debidamente
- A | representados y
EN PECIFA. CADA considerados.
NUEVO MIEMBRO
ES UNA PIEZA ,,

CLAVE PARAEL
EXITO COLECTIVO.

"La incorporacion del Dr.
Bello fortalece nuestra

comision interna 14
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