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EDITORIAL

PECIFA - Firmeza, Compromiso y Liderazgo en
Defensa de los Trabajadores

"Cada medida que tomamos debe
estar guiada por la visién de un futuro
mas justo, inclusive y prospero para
cada ciudadano.”

En momentos de desafios PECIFA se destaca
apostando siempre al bienestar de todos los
trabajadores,

Hoy, mas que nunca, PECIFA se moviliza,
enérgica y decidida, para exigir y preservar
cada derecho conquistado a lo largo de su
trayectoria.

El gremio ha sido siempre , sindnimo de
soluciones con vision colectiva. Avanzando
con paso firme, sin titubear ni mirar atras, éste
sindicato ha demostrado un liderazgo
contundente,

Cada paso dado esta marcado por el
compromiso que va mas alla de las palabras.

La adherencia a la medida de fuerza actual,
refleja la cohesion y unidad interna en la
bisqueda de justicia laboral.

La premisa que guia sus esfuerzos es clara:
ningin derecho conquistado debe ser
sacrificado. Es este compromiso el que le
otorga seriedad, respaldado por una historia
rica en logros y por la capacidad de adaptarse
y evolucionar, siempre evolucionar.

Hoy, se adhiere a lo dispuesto por la CGT, se
moviliza y PARA !

En estos tiempos , la presencia y la voz
resonante de todos los Pecifas son esenciales
para el tejido social y la preservacion de una
democracia fuerte y justa.

No es solo un sindicato; es un
frente unido, una fuerza que
se levanta para asegurar que
cada trabajador, sin
excepcion, disfrute de los
derechos ya adquiridos.

"En cada editorial, buscamos trascender la
informacion para ofrecer nuestra perspectiva, una voz
gue flumina verdades a menudo ignoradas.

Cada palabra gue plasmamos es un reflejo de aguellos
gue no tienen voz, una defensa de la justicia y una
premisa exclusiva de nuestras paginas.

Guiados por la ética, la responsabilidad y nuestros
valores fundamentales, creemos gque nuestras
opiniones pueden transformar sociedades y generar
cambios.

Cada linea que escribimos lleva consigo el selle de
despertar conciencia, porque entendemos que en
cada fragmento hay una parte de nosotros Que ansia
ser escuchada, contribuyendo asi a la construccion de
un mundo mas justo.”
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PECIFA ha logrado una medida cautelar que
deja sin efecto la parte del Decreto de Necesidad
y Urgencia (DNU) emitido por el presidente, que
abordaba cambios en el ambito laboral.

Esta accion judicial especifica, impulsada por el
sindicato, significa que las modificaciones
propuestas por el DNU en el sector laboral no se
aplicaran.

"Este revés legal pone de
manifiesto la importancia
de la representacion
sindical en la toma de
decisiones que afectan
directamente a los
trabajadores".
EDUARDO LAUCHIERI

SECRETARIO GENERAL
. |
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PECIFA Encabeza la
Defensa de

Derechos Laborales

en el Paro Nacional
del 24 de enero

En una decision unanime, PECIFA
(Personal Civil de las Fuerzas
Armadas) ha anunciado su adhesion al
Paro General convocado por la
Confederacion General del Trabajo
(CGT) : La movilizacion esta
programada para el miércoles 24 de
enero del corriente afio, con una
convocatoria a la accion a partir de las
12:00 horas.

Esta medida de protesta, que se
extendera a nivel nacional, contara
con la participacion activa de los
companeros de las distintas
subjurisdicciones, incluyendo la
Armada Argentina, IOSFA, Ejército
Argentino, Estado Mayor Conjunto de
las Fuerzas Armadas, Fuerza Aérea,
Prefectura Naval y Gendarmeria
Nacional. Todos los trabajadores de
estas instituciones  tendran la
posibilidad de sumarse al paro.

Se espera que la participacion masiva
de los trabajadores fortalezca el
impacto del paro, enviando un
mensaje claro a las autoridades y la
sociedad en general sobre la
importancia de garantizar y preservar
los derechos fundamentales de los
trabajadores de las fuerzas armadas y
de seguridad.
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Comunicado de la CG

La Confederacién General del Trabajo (CGT) expresa su
firme rechazo y profunda preocupacién ante las
informaciones difundidas por diversos medios de
comunicacién, que indican presuntas acciones del
Ministerio de Seguridad de la Nacion, requiriendo el
pago de una suma millonaria a varias organizaciones
gremiales y sociales, entre las que se encuentran
diversas afiliadas, para cubrir supuestos costos
derivados de un operativo de seguridad desplegado el 27
de diciembre en la zona de Tribunales.

La CGT quiere dejar en claro que no permitird que el
Gobierno condicione al movimiento obrero organizado.

"CONSIDERAMOS QUE LA INFORMACION
DIVULGADA CONSTITUYE UNA PROVOCACION
DEL PODER EJECUTIVO, REPRESENTANDO UN
NUEVO INTENTO DEL GOBIERNO DE JAVIER MILEI
DE SILENCIAR CUALQUIER MANIFESTACION Y
PROTESTA LEGITIMA DE LOS TRABAJADORES
ORGANIZADOS EN EXPRESION DE SUS
RECLAMOS".

En este sentido, la CGT reafirma su compromiso con la
defensa de los derechos fundamentales de los
trabajadores en una sociedad democratica y conforme a
la Constitucion Nacional.

“NO SOMOS REPRESENTANTES DE UNA CASTA
PRIVILEGIADA, SINO DEFENSORES DE LOS
DERECHOS DE LOS TRABAJADORES DE NUESTRO
PAIS".

La libertad sindical, el derecho a negociar convenios
colectivos y la facultad de manifestacion y huelga son
derechos  fundamentales  consagrados por la
Constitucion.

La CGT reitera su posicién de lucha y resistencia ante
cualquier intento de coartar estos derechos, reafirmando
su compromiso con la defensa de los intereses de los
trabajadores y la preservacion de wun sistema
democritico que garantice el respeto a las libertades
individuales y colectivas.

La Confederacion General del Trabajo exige
transparencia y respeto hacia el movimiento obrero
organizado,
intimidacion o manipulacién por parte de las
autoridades.

EL GOBIERNO NO VA A CONDICIONAR AL
MOVIMIENTO OBRERO ORGANIZADO

Frente a la informacitn brindada por diversos medios de comunicacién sefialando que
el Ministerio de Seguridad de la Nacién ha requerido a diversas organizaciones
gremiales y sociales, entre las que se encuentran  un conjunto de organizaciones
afiliadas , el pago de una suma millonaria para afrontar los supuestos costos en los
que el Estado Macional habria incurrido el dia 27 de diciembre con motivo del
operativo de seguridad montado en la zona de Tribunales, la Confederacién General
del Trabajo manifiesta su profunda preocupacién, en lo que entendemos es una
nueva provocacion del Poder Ejecutivo.

Este es un nuevo intento del gnbiemo de Javier Milei de acallar toda mﬂmfesmclén ¥
protesta de los trabajad y trabajadoras organizados en expresién de sus | )5
reclamos, ante la reforma laboral mis regresiva en toda la historia democritica de
nuestro pais.

£n Wami

Esta afrenta ilegitima y contraria a la Ce ¥ la vocacion
gubernamental de desconocer la libertad sindical, el dcmcho dc huelga y de protesta
ante todo intento de manifestar el rechazo y el descontento, no condicionard al
movimiento obrero organizado.

La Confederacién General del Tmbu_;a no representa los intereses de “una casta”, sino
los i de trabajad y jadores de pais que, en una sociedad
democritica y conforme a la Constitucién Nacional, tienen el derecho a gozar de la
proteccidn de las normas, a la organizacién sindical, a negociar convenios colectivos
y a gjercer el derecho de manifestacidn y de huelga,

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 11 de Enero de 2023

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

rechazando  cualquier intento de
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HEINBDHPUBACIf]N TRAS
INTERVENCION DEL SINDICATO

PECIFA ha logrado la reincorporacion
de Gomez Santiago. trabajador del
complejo turistico de Ascohinga en
Cordoba.

La presion ejercida por PECIFA
Nacional forzo a la Gerencia de
Recursos Humanos de I0OSFA a
revertir la decision de cese laboral

comunicada previamente,

DIALOGO

La voz del gremio

La intervencion del gremio al
realizar una presentacion , hizo
gue dejaran sin efecto el acto
administrativo gue comunicaba
el cese de funciones de Gomez .

El companero. cuva
reincorporacion ahora es un
hecho. habia enfrentado la
incertidumbre de un eese laboral.

"PECIT'A no tolerarara injusticias
laborales y estara dispuesto a

luchar por cada companero”.

Afiliate




Pecifa Nacional

VISITA ESPECIAL EN TRELEW

La Secretaria
General de PECIFA
Seccional
Mendoza visito los
Departamentos
Turisticos de
PECIFA Trelew

En un desto de colaboracion
interseccional, la Secretaria General de
PECIFA Seccional Mendoza ,Claudia
Guevara, eligiéo hospedarse en uno de los
departamentos turisticos de durante su
visita a Trelew.

Al concluir su estancia, el Secretario
General anfitrion, a cargo de la seccional
Trelew, tuvo el placer de realizar una

breve encuesta a Claudia para recoger
sus comentarios sobre la experiencia.

DIALOGO

"La retroalimentacion,

busca constantemente
maneras de elevar la calidad
de las instalaciones y
experiencias turisticas para
todos los afiliados".

La Secretaria, con amabilidad, compartié sus impresiones, subrayando la importancia
de estas encuestas como valiosos aportes para el continuo mejoramiento de los servicios
que PECIFA Trelew ofrece a sus afiliados.

Maria no solo opté por hospedarse en los departamentos turisticos de PECIFA, sino que
extendié una calida invitacién a los miembros de la seccional Trelew. La invitacién
incluye la oportunidad de visitar Mendoza y disfrutar de las cabafias y camping
exclusivos para afiliados de PECIFA.



conocimiento que
ahora canaliza

desde la Secretaria

Gremial de Pecifa
Seccional Capital

Un Defensor de
los Trabajadores

Jose Luis Ojeda, actual secretario
gremial  de  PECIFA  Seccional
Capital Pederal, es un hombre cuva
vidla s ha dedicado a servir y
proteger & los demds.

Macio con el espiritu de lucha y
desde joven demostrt una valentia
gue lo Hevaria a convertirse en un
referente en el mundo sindical.

Bombero y Héroe
en Altura

Con una travectoria de mas de ocho
anos como bombero, Jose Luis no
solo es unm miembro active  del
cuerpe  de  bomberos, sino  gque
también se especializa en rescate en
altura.Sus habilidades no se limitan
sl a las emergencias, va gue
imparte clases de RCP avaladas par
la Cruz Roja v estd habilitado como
tecnice de emergencias v auxiliar

del SAME.

Trabaja en el Estado Mavor
General del Ejercito, donde ha
servido desde 1995 v osu labor
como  delegado de  PECIFA
comenzo en 2011, inicialmente en
el pangue aubomolor,

GENTE DE DIALOGO

Experiencia y nj ED

Sin embargo,  lue  trasladado
dentro del edificio en 2011, lo que

mared ¢ inicio de su verdadera
gestion CHHTL delegado.

Jose Luis, junto con su colega
“Beto” Merlo, liderd un acto de
rebeldia que resulté en  la
ohtencion de una oficing gremial
méis visible para todos. Plantaron
una hamdera de 25 metros gue
decia "PECIFA presente” dentro
del edificie del EMGE, marcandao
un hito en la lucha sindical. Estn
ACCION. ue COMENZED COM Ui
protesta,  condujo a  cambios
significatives, incluida la
ohtencion de wna oficina en el
Leroer piso del el ificio.

Golpes de Corazon

Ojeda ex un hombre multifacétion.
Ademas  de suo  dedicacidn  al
servicio puablice v al sindicalismo,
fue boxeador durante 17 afios. con
56 peleas amateur v 32 peleas
profesionales.

El aped o i Boapuita,
carinosamente oborgacdo par
compaieras de ln Fuerza Adrea,
refleja su pasion por el club de
futhol Boca Juniors.

Enero 2024 / Didlogo

"En cada acto solidario,
encontramos la fuerza

para construir un
sindicalismo que no
solo defienda
derechos, sino que
también inspire a
construir un futuro
laboral mas justo para



Carnet Digital de PECIFA

Innovacion Digital:

Carnel Digital de PECIFA

| SIEMPRE CONECT xmm
B -
@ PECIFA presentari su Carnet Digital, una herramienta

gue permitird a los afliados aceeder Beilmente a
beneficios, presentar denuncias v mantener una:

Pronuy, podras acceder

comunicacion constante con la organizacion sindical.

& Mantenele atento a luturas actualizaciones P

conocer mas detalles sobre la fecha de
Préximamente Disponible: Tu R T i

lanzamiento v las caraclteristicas e la

Camet Digim], dE PEG]:F& aplicacion de PECIFA alreceri

Disefado para simplificar la interaccion | estas

funciones estan disenadaias para manbener a nuestros

% : . "Al disenar la aplicacion del Carnet Digital
afiliados conectados, facilitar la afiliacion v

proporeionar un canal confidencial para expresar - nuestra vision fue erear no solo una
prepcupaciones v denuncias. herramienta luncional, sine una
experiencia visualmente atractiva y
emocionante para cada usuario.

Estamos emocionados por comparlir esta

@ Actualmente seesti trabajando para garantizar que la creacion v anticipamos gque se converlira
aplicaridon de PECIFA luncione de manera rapida v

en una parte integral de la vida de nuestros

eficiente, poniendo todas las ventajas al alcance de tu oy z
aliliados™.

mano en el menor Hempo posible.

PECIFA mas cerca
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PECIFA Logra la Reinstalacion de Agustin Sivori
en la Farmacia de Guarnicion Aérea Cordoba

PECIFA, logra revertir una
decision injusta,
asegurando la reintegracion

de Agustin Sivori.

En una contundente defensa de los derechos
sindicales, PECIFA Nacional logra la reinstalacidn
de Austin Sivori. representante sindical de la
Farmacia de Guarnicidn Aérea Cordoba. Sivori,
victima de medidas administrativas injustas por
parte de la Obra Social IOSFA, fue retirado de su
puesto sin respetar sus condiciones laborales como
representante sindical.

La obstinada aceidn del sindicato forzd a la Obra
Social a revocar su decision , dejando sin efecto la
medida . Como resultado, ha sido reinstalado en su
posicion, con todas sus condiciones laborales
intactas y retomando plenamente sus
responsabilidades como representante sindical.
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Aumento del 16% en Haberes de Enero del
2024

Incremento Salarial del 16%
para Empleados Estatales en
Enero

En el marco de las negociaciones salariales que buscan ajustar los ingresos de los empleados estatales a los indices
de inflacian, ¢l Gobiernoe nacional anuncio un aumento del 16% para los baheres del mes de enerce. Esta medida
reflleja el esluerzo por mantener el poder adguisitive de los trabajadores pablicos ante las fluctuaciones
econdmicas v los indices inflacionarios registrados v previstos. El incremento serd aplicado a partir de enero,
buscando equilibrar la balanza salarial en medio de un contexto econdmico desafiante.

El aumento se aplicard de manera efectiva en los haberes de enero del 2024 v serd percibido en el primer dia habil
de febrero del mismo ano.

https://www.pecifa.org/ i



Subdelegaciones en Todo el Pais

Lomision de Condiciones y Medi

~ =T i ald
Lomision de iguatldad

CONDICIONES Y MEDIO |
AMBIENTE DE TRABAJO

PECIFA sigue activa con la CIOT y la
CYMAT, llevando adelante una firme y
decidida apuesta por la equidad, la
seguridad y la salud de sus
trabajadores en todas las
subjurisdicciones del pais.

La misién es clara:
seguridad y equidad en
cada rincon del pais. Con la
CYMAT, se garantiza un
entorno laboral seguro.
Con la CIOT, seimpulsa la
igualdad de oportunidades
y un trato justo para todos.

Comision

de Igualdad de
Oportunidades
y Trato

El compromiso con la
diversidad, la inclusion y el
respeto mutuo es la clave para
un ambiente laboral donde cada
empleado pueda alcanzar su

maximo  potencial.
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