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Se ha presentado una nota
Institucional al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nación , declarando
el estado de alerta y movilización
con medidas de acción directa,
PARO Y MOVILIZACIÓN, en los
distintos Organismos de las
Fuerzas Armadas, de Seguridad e
Iosfa, donde se plantearon
diferentes puntos.                
-Concreción de Traspaso a planta
permanente de los trabajadores
contratados y transitorios.      

"Exigimos la Aprobación
inmediata de un plan para
ingresos de personal civil de
diferentes actividades en
todo los organismos de las
fuerzas armadas, entre otros
puntos".     

LA MEDIDA DE FUERZA SE
IMPONE EN RECLAMO AL
PASE A PLANTA
PERMANENTE DE LOS
TRABAJADORES Y
TRABAJADORAS DE LAS
FUERZAS ARMADAS.

Los trabajadores, más unidos que nunca,
reclamarán por sus derechos.

-Procedimiento administrativo
para el pago del suplemento de
tareas riesgosas y peligrosas.
-Incremento de la U.R.
equivalente al de Asignación
Básica de cada Nivel.       
-Ingreso de Personal Civil en
todos los organismos de las
Fuerzas Armadas.          
-Homologación del proce-
dimiento Administrativo por
cambio de nivel, entre otros
temas relevantes.          
- Carrera Docente.             

 "Solicitamos de carácter urgente
el llamado a Comisión Ne-
gociadora de Nuestro Secto-
rial-Decreto 2539/15.   
Desde PECIFA lucharemos por
nuestros derechos laborales , por
nuestra carrera, por nuestros
puestos de trabajo", subrayaron
sus autoridades.     
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Septiembre

      En una jornada histórica se realizó el IX
Congreso General Extraordinario Electoral donde
mas de 15 secionales de todo el país eligieron por
unanimidad la Nueva Comisión Directiva
Nacional.   
 El 30 de septiembre, en la Ciudad de Buenos Aires,
la lista Azul y Blanca encabezada por Eduardo
Lauchieri, resultó electa para un nuevo período de
mandato al frente de PECIFA.          
 27 Delegados Congresales apostaron nuevamente
a una democracia gremial y  el reconocimiento a la
trayectoria del Secretario General.           
 Así, el nuevo cuerpo Directivo  asumió los
siguientes cargos en la Conducción Nacional :  José
Eduardo Lauchieri, Secretario General; C´́ésar
Damián Marcantonio, Secretario General Adjunto.
Fueron acompañados por 23 compañeros y
compañeras en representación de seccionales de
todo el país.                        
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“La Comisión Directiva Nacional
continuará la lucha por  salarios dignos,
por generar nuevas instancias de
participación , condiciones de trabajo
adecuadas, derecho de todo trabajador .”

 Cesar Damian Marcantonio
 Secretario General Adjunto

 El resultado de esta elección esta basada en la
construcción y apoyo de las Bases, de los
trabajadores/as y en la unidad.      
Se inicia una reconversión para PECIFA donde
subrayaron:

Continuaremos luchando para fortalecer las
Bases y conquistar derechos por y para los
trabajadores /as.                         

Reafirmamos la Unión, la necesidad de Gestión
y garantía de Derechos.           

30



 Se vienen tiempos de cambios
para PECIFA. Hay euforia,
alegria, emoción, se percibe
en sus rostros, en cada
sonrisa, en cada mirada, en
cada abrazo,      

 Los malos momentos vividos,
forman parte del pasado que
dejaron secuelas sí, pero que
se irán disolviendo con el
tiempo y  trabajo arduo.      
       

 

 El gremio del Personal Civil de  las Fuerzas Armadas está
trabajando en varios proyectos, uno de los más relevantes es el
estar cerca del afiliado/a mediante canales de comunicación
directa. 
Existen distintas plataformas digitales, herramientas que
acercan al trabajador con sus representantes, dónde además de 
conocer los beneficios, se puede interactuar. 
Su lema es :"estar más unidos que nunca".                      
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  "Hoy estamos de Fiesta, porque
una vez más, la Democracia y la
honestidad prevalecieron. Un
nuevo camino por recorrer nos
espera y con nuestras con-
vicciones intactas".       
 Los nuevos integrantes del
Cuerpo Directivo celebran el
poder seguir luchando por un
Pecifa Mejor!            

  El Nuevo Cuerpo Directivo electo
de PECIFA NACIONAL  conducido
por su Secretario General
Eduardo Lauchieri,  fué elegido
con más del 80 % de los votos en
el Congreso realizado el pasado
30 de septiembre en una jornada
transparente y democrática.          
El proceso electoral donde se
eligieron las autoridades na-
cionales se llevó a cabo, tras el
aislamiento forzado por la
pandemia.                
Los principales cargos lo com-
pletan Eduardo Lauchieri
(Secretario General) y  Damián
Marcantonio (Secretario General
Adjunto).
 "Gracias a todos los que me
apoyaron, a mi familia,           

 
.    

REFLEXIONES DE
UN EDITOR

NUEVA IDENTIDAD

 compañeros y compañeras que
forman la Nueva Comisi´́on
Directiva Nacional.         
Seguimos más fuertes que nunca",
enfatizó, el Secretario General
Adjunto , Damián Marcantonio.  



LA UNIÓN ES EL CAMINO

Secretario General                                                           Lauchieri Eduardo
Secretario General Adjunto                                         Marcantonio César Damián 
Secretario Gremial                                                           Marcantonio Eduardo
Prosecretario Gremial                                                    Cati Iván
Secretario Administrativo                                             Marcantonio Hernán Gabriel
Prosecretario Administrativo                                       Olivero Darío Osvaldo
Secretario de Organización e interior                      Velez Edith Elena
Prosecretario de Organización interior                   Gomez Fernandez Elizabeth
Secretario de Actas                                                          Gerding Viviana Mabel
Secretario de Prensa y Cultura                                   Lucero Marta del Carmen
Prosecretario de Prensa y Cultura                            Cabrera Armando Javier
Secretario de Acción Social                                         Mancilla Leonardo Alejandro
Prosecretario de Acción Social                                  Rivera María de Luján
Secretario de Hacienda                                                 Mrakovich Carlos Ismael
Prosecretario de Hacienda                                           Lucero Miguel Angel
Vocal Titular 1ero                                                              Riveros Juan José
Vocal Titular 2do                                                                Alvarez María del Valle
Vocal Titular 3ero                                                              Pissini Rubén Darío
Vocal Titular 4to                                                                 Guevara Claudia Estela
Vocal Titular 5to                                                                 Meza Laura Fabiana
Vocal Suplente 1ro                                                            Lopez Brenda Agostina
Vocal Suplente 2do                                                          Muhana Guillermo Manuel
Vocal Suplente 3ero                                                         Blanco Hugo Alejandro
Vocal Suplente 4to                                                            Prior María Carolina
Vocal Suplente 5to                                                           Cardozo Domingo Héctor

                                                                             
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod 

O R G U L L O S A M E N T E  L E G Í T I M O S

04



PECIFA Noviembre 2022 / VOL. 001

www.pecifa.org

 " Es fundamental para Pecifa activar de manera
urgente la convocatoria a Comisión
Negociadora para lograr acuerdos salariales y
accionar el C.C.T.S.
Dado las circunstancias que vive nuestro
convenio colectivo de trabajo sectorial,
solicitamos  una acción ante el ministerio de
trabajo de la Nación" , enfatizó el Secretario
Gremial, Eduardo Marcantonio.

                     
         

El senador Rodriguez Saá se reunió
con Autoridades de Pecifa

Se acelera urgente Convocatoria  a  Comisión Negociadora
 para lograr  acuerdos salariales.                                            

A G E N D A

En el medio de numerosas
negociaciones, Autoridades de
Pecifa se reunieron con el
Senador Rodriguez Saá, 
miembro de la Comisión de
Defensa donde se analizaron
diversas problemáticas vincu-
ladas al traspaso a planta
permanente de compañeros y
compañeras contratados y
transitorios de las distintas
Fuerzas, como así la petición
de habilitar y tramitar
ingresos de compañeros y
compañeras a todos los
organismos de las Fuerzas
Armadas, teniendo en cuenta 
que se agrava a la baja que ha
sufrido durante estos años y
que esta siendo reemplazada
por personal militar de
carrera y voluntarios.                 
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Reunión con el Jefe de Gabinete
de Asesores del Ministerio de
Defensa Héctor Santiago Mazzei
y el Subsecretario de Gestión
Administrativa Gonzalo Alemis
El jueves 3 de noviembre, Autoridades 
Nacionales de PECIFA, mantuvieron una
reunión con el Jefe de Gabinete de
Asesores del Ministerio de Defensa para
plantear temas , como el traspaso a
planta permanente de trabajadores
contratados de las F.F.A.A, Seguridad,
Prefectura y Gendarmeria. Iosfa, Fuerza
Aérea, Armada Argentina,  Ejército y
Estado Mayor Conjunto.     
Durante la reunión, Mazzei expresó a
las autoridades de Pecifa  un firme 
compromiso  y  comunicará este tema al
Ministro de Defensa para su
intervención, como también  la 
atención de forma urgente, respecto al
cese de Personal Civil en los organismos
de las Fuerzas Armadas , que están
siendo reemplazados por Personal
Militar Voluntario.                 
A su vez,  pusieron énfasis en  la
concreción de la convocatoria a la
COPICPECIFASE para abordar temas
como, suplemento por función,
aplicación tecnológica,tareas riesgosas,
tramos,  aumento U.R.).                       

REUNIÓN
INSTITUCIONAL Y NUEVOS 
RUMBOS PARA PECIFA

En el encuentro se abordó sobre  la
resolución de los reclamos por
reencasillamiento demorados.        
Se entregaron los expedientes electrónicos
y expresaron una inmediata resolución¨¨.    
 
Dialogaron además, sobre otros temas uno
de ellos relacionados con Iosfa (obra
social), que ante la falta de respuesta del
presidente de la misma, se intervendrá de
manera urgente para resolver problemas
centrales.      
Se solicitó un relevamiento de
antecedentes respecto a los desalojos de
compañeros y compañeras del Ejército
Argentino y Fuerza Aérea para una pronta
solución.                          
Se acordo gestionar una agenda de 
reuniones periódicas junto al  subsecretario
de gestión administrativa para profundizar
aún más los temas mencionados y analizar
la situación de otros.                    

Se reactivó la agenda en el gremio
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Noviembre, 2022

Primer Taller de Sensibilización 
de Género 
La disertante fué la Lic. en trabajo
social, Diplomada en género y
gestión institucional, Romina
Fernandez.
Tuvo la modalidad virtual y
presencial, destinado a
compañeras y compañeros, 
dirigentes de seccionales,
delegados de personal, 

 comisiones internas y
afiliados/as.
Éste programa tiene como fín,
capacitar a los trabajadores/as
junto a profesionales para
prevenir, sancionar, y erradicar
todo tipo de violencia contra las
mujeres (ley 26.485)

Se logró que las denuncias
anónimas sean tratadas de
manera que los trabajadores
que se vean vulnerados en sus
derechos, tengan un respaldo
jurídico a través del gremio.
El único medio para las
denuncias , es nuestro correo
institucional ciot@pecifa.org

Poner fín a la violencia contra las
mujeres 
El gremio está firme y comprometido a realizar un plan de capacitación
sobre la violencia, ofreciendo apoyo a las víctimas, y sobre todo educar la
conciencia social, con valores que lleven a un cambio de mentalidad.

TALLER DE  
SENSIBILIZACIÓN
EN PERSPECTIVA

Con mucho éxito se realizó
el taller, dónde se
profundizó en
conocimientos y se
brindaron herramientas
para abordar este tema.

DE GÉNERO
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PECIFA

 LA COMISIÓN DE CONDICIONES Y
MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO 

( CYMAT)- SUBDELEGACIÓN ESTADO
MAYOR CONJUNTO DE LAS F.F.A.A.

REALIZÓ INSPECCIONES. 
La CYMAT realizó una visita a fin de
visualizar  las condiciones y fun-
cionamiento de las medidas de prevención,
higiene y seguridad del Espacio.                   
Las unidades relevadas fueron, Centro de
salud mental conjunto (VGM), Ciber-
defensa, IIFFAA (Instituto de inteligencia
de las Fuerzas Armadas), Instituto de
renovación tecnológica.         
Se seguirán haciendo visitas, para asegurar
y concretar los derechos garantizados  por
el convenio colectivo de trabajo.

 QUE ES LA CYMAT? 
La Comisión CYMAT sub-
delegación Armada Argentina
realizó una recorrida por
diferentes áreas del Cuartel del
Estado Mayor General de la
Armada Argentina, Sanidad,
jardines maternales, para
garantizar que se cumplan los
protocolos convenidos, infra-
estructura, capacitaciónes, en-
trega de elementos de
protección, entre otros.          

 RECORRIDO POR EL ESTADO
MAYOR GENERAL DE LA ARMADA

COMISIÓN DE CONDICIONES Y MEDIO
AMBIENTE DE TRABAJO 

Fué creada por el artículo 117, cap. II del
Convenio Colectivo de Trabajo General
para la Adminstración Pública Nacional.
Su Función principal es velar por la salud
y seguridad de los trabajadores de Estado.
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- Sea cual fuese el tipo de diabetes, la edad de
diagnóstico o el tratamiento farmacólógico
elegido, resulta fundamental que el paciente
adopte un hábito saludable. Esto comprende:  
 Alimentación adecuada, la cual debe
incorporar todo tipo de alimentos proteínas,
grasas e hidratos de carbono,
la realización de una actividad física
progamada, al menos 30' por día, salvo
contraindicación, educación diabetológica,      
terapia farmacológica específica, que
comprende la medicación oral como la
inyectable.          
         
  

Como se realiza el
diagnóstico?

¿Qué es la DIABETES?
Diálogo, consultó a la Dra María Teresa Gorrini,
Médico Especialista en Nutrición y Especializada en
Diabetes del Hospital Aeronáutico  quien nos dijo lo
siguiente: 
según la OMS la definimos como "un grupo de
enfermedades metabólicas caracterizadas por
hiperglucemia debido a un defecto en la secreción
de insulina o ambas."(1999).
Esta hiperglucemia crónica, provocará
complicaciones, en muchos casos severas, a nivel
vascular y nervioso en distintos órganos tales como
riñón, ojo, corazón, tejido nervioso y vasos
sanguíneos.
 
¿Como se manifiesta?

Educar para
PROTEGER EL FUTURO

      A través de las cuatro "P", o síntomas cardinales:
*Poliuria: Aumento de la micción.
*Polidipsia: Aumento de la ingesta de líquidos. (SED)
*Polifagia: Aumento de la ingesta de alimentos,
(HAMBRE)
*Pérdida de peso.
Si bien estos síntomas son característicos, no todos se
presentan al mismo tiempo en todos los casos, ni con la
misma intensidad.
  

Cómo se trata?

Este año el lema " Educar para Proteger el
Futuro", resalta la importancia de una
adecuada educación tanto para el paciente
como para el equipo de salud, lo cual tiene un
claro beneficio en la calidad de vida y futuro
del paciente con diabetes.       

Se realiza a través de la determinación de
la glucemia de ayuno o en ciertos casos, a
través de una Prueba de Tolerancia Oral a
la Glucosa (PTGO).        
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Nuestras seccionales en toda nuestra republica argentina

WWW.PECIFA.ORG
Ingresando en la web oficial podrás
encontrar todos los beneficios exclusivos
para nuestros queridos afiliados, afiliadas
y su grupo familiar.

Beneficios sociales
Óptica, Coseguro de salud,
Jubilación, Educativos, Nacimiento,
Matrimonio, Bodas de plata,
Turismo y muchos más...

pECIFA
la unión es el camino

Beneficios

Escanea con la
cámara de tu teléfono
y accede a los
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